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La finalita generale della redazione del Bilancio Sociale & quella di avviare un percorso di
rendicontazione sociale, che di anno in anno si sviluppi (replicabilitda del modello) e si
caratterizzi ulteriormente, partendo dalle fonti informative esistenti presso I'organizzazione e
che consenta di:
- raccogliere e organizzare i risultati rilevanti relativi allimpatto della struttura sul
territorio
- evidenziare il grado di coerenza tra mission, strategie, attivita e risultati conseguiti
- comunicare efficacemente i dati rilevanti e la coerenza funzionale dell'intera
organizzazione rispetto agli stakeholder interni ed esterni.
Nello specifico, la redazione del bilancio sociale serve a dotare I'organizzazione di un ulteriore
ed efficace strumento di governance, migliorare l'efficacia comunicativa, organizzare in modo
coerente le diverse fonti informative che descrivono le numerose attivita, rilevare la produzione
di valore aggiunto e la sua distribuzione in base agli stakeholder e alle strategie.

Il bilancio sociale ha lo scopo di presentare agli stakeholders un quadro complessivo dei
risultati e dellandamento della Fondazione e di aumentare la possibilita di scelta e di
valutazione, attraverso le informazioni contenute nel documento. | principi di redazione a cui
ci siamo ispirati nella stesura del nostro bilancio sociale sono i seguenti:
- Neutralita: I'informazione non deve essere subordinata a specifici interessi;
- Prudenza: gli eventi devono essere descritti senza sopravvalutare le caratteristiche
proprie della Fondazione;
- Comparabilita: i dati devono essere misurabili per poter verificare 'andamento della
gestione rispetto agli anni precedenti;
- Chiarezza espositiva: al fine di rendere il piu possibile comprensibili le informazioni
contenute;
- Attendibilita e veridicita: la rappresentazione della gestione aziendale deve essere
corrispondente alle realta.

Il presente bilancio sociale € la rendicontazione dell'esercizio dellanno 2022. Per la sua
stesura & stata adottata la metodologia di rendicontazione suggerita dal ministero del lavoro
e delle politiche sociali nel decreto 4 luglio 2019 “Adozione delle Linee guida per la redazione
del bilancio sociale degli enti del Terzo settore”.

Il Bilancio Sociale é stato scritto in forma collettiva attraverso gruppi di lavoro che coinvolgono
la direzione, I'amministrazione, i coordinatori delle Unita di Offerta.

La raccolta, la misurazione e I'elaborazione dei dati sono stati possibili grazie all'impiego di
programmi informatici certificati adottati anche per la rendicontazione e linvio dei flussi
prestazionali alla Regione Lombardia.
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Nome: Fondazione per la Famiglia Edith Stein — ONLUS.

Forma giuridica: Fondazione

Codice Fiscale: 97655450159

Partita IVA: 08385190965

Data costituzione: 17/04/2013

Data inizio attivita: 22/10/2013

N. iscrizione R.E.A: MI2016004

Attivita prevalente esercitata: assistenza sociosanitaria e sanitaria

Codice ATECO (attivita prevalente): 889900

Iscrizione registro regionale delle personalita giuridiche: decreto n. 4396 del 27 maggio
2013

Area operativita: Regione Lombardia

Sede legale e amministrativa: Via Carducci 21 20092 Cinisello Balsamo, MI.

Telefono: 026171927

Altre sedi:

Desio: Corso Italia 110- Desio, 20832- MB Bresso: Via Marconi 28- Bresso. 20091-MI
Seregno: Via Cavour 25-Seregno, 20831-MB

E-Mail: amministrazione@fondazioneedithstein.it — direzione@fondazioneedithstein. it

Sito: www.fondazioneedithstein.it

La fondazione per la Famiglia Edith Stein-onlus & nata 10 anni fa come strumento finalizzato
ad attuare il potenziamento e il supporto delle capacita di gestione delle singole strutture
private accreditate, per affrontare un contesto sempre nuovo e in mutamento e la ricerca di
un maggiore coordinamento strategico e operativo della rete dei consultori.

Presenza forte sul territorio, economie di risorse, condivisione di esperienze che generano
innovazione sono componenti importanti per una risposta ai bisogni del territorio che cambia
e richiede maggiore flessibilita e diversificazione di servizi. Alla Fondazione afferiscono quattro
Consultori Familiari privati, accreditati, di ispirazione cristiana: il “Centro della Famiglia” del
decanato di Bresso; il “Centro della Famiglia” di Cinisello; il “Centro Assistenza Famiglia” di
Desio e il Consultorio interdecanale “La Famiglia” di Seregno.

Scopo della Fondazione & la promozione, il sostegno e I'assistenza alla persona, alla coppia,
alla famiglia e alla maternita, secondo la visione cristiana della persona, della sessualita e
della famiglia, in sintonia con il magistero della Chiesa e secondo le direttive pastorali della
diocesi di Milano. La Fondazione rappresenta una concreta attuazione dell'impegno pastorale
della comunita cristiana ambrosiana a favore dell'importante e delicata realta familiare.
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La Fondazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale
nell’'ambito territoriale della Regione Lombardia, operando nei settori dell'assistenza sociale,
sociosanitaria e sanitaria.

La Fondazione intende perseguire il proprio scopo:

a)

promuovendo e gestendo interventi socio-sanitari e sanitari finalizzati:

alla gestione dell'attivita di consultorio familiare nel rispetto della normativa nazionale
e regionale in materia di consultori familiari, garantendo una serie di servizi di
sostegno, prevenzione e assistenza alla famiglia, alla coppia e, in genere, alla
persona, in conformita alle specifiche indicazioni ecclesiali;

all'assistenza alle donne, uomini e minori che abbiano subito violenze, maltrattamenti
e abusi;

all'attuazione di eventuali specifiche forme di convenzione e accordo con la pubblica
amministrazione locale per la presa in carico di persone, coppie e famiglie in situazione
di fragilita sociale;

promuovendo e gestendo interventi sanitari finalizzati:

all'assistenza delle persone che versino in condizione di disagio e/o svantaggio sociale
o familiare, economico, fisico, psichico attraverso la valutazione, il sostegno, la
riabilitazione e il trattamento di problematiche sanitarie, (psicologia-psicoterapia,
neuropsicomotricita, neuropsichiatria e psichiatria, valutazione e trattamento dei
disturbi specifici dell'apprendimento e dei disturbi delleta evolutiva, ostetricia e
ginecologia).

La parte apicale, da statuto, & data al Consiglio di Amministrazione che:

definisce il piano annuale di attivitd della Fondazione dopo aver consultato
I'Assemblea dei Partecipanti;

istituisce eventuali Commissioni con compiti istruttori, consultivi e propositivi;

adotta eventuali regolamenti interni;

definisce la struttura operativa della Fondazione;

predispone e approva il bilancio preventivo e quello consuntivo e delibera sulle
modifiche da apportare al bilancio preventivo laddove necessario” (...)(art 10- dallo
Statuto) orientando e determinando le linee guida della Fondazione in collaborazione
con il Direttore generale che si occupa della attuazione delle linee dettate dal Consiglio
con le aree sopra descritte.

Il Consiglio di Amministrazione & eletto ogni tre anni e i suoi membri sono nominati come
segue: un consigliere dal Presidente di FeLCeAF, fino ad un massimo di 8 (otto) consiglieri
dall'Ordinario dell'Arcidiocesi di Milano.

| membri del Consiglio di Amministrazione possono essere riconfermati solo per due mandati
consecutivi.
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Responsabile
Sicurezza
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Consiglio di Amministrazione
PRESIDENTE don Roberto Spreafico
CONSIGLIERI: Aceti Gian Battista;
Asnaghi Carlo; Banfi Marina; Bianchi
Maurizio; Giambelli Paolo; Ferrari

Organismo di
Vigilanza
Gelforte Luca

Respoﬁs-ébile

Prevenzione
Protezione
Alemani Paolo

Andrea; Proserpio Paolo

_ ﬁ_\ss.émblea d"ei pariecipanti
Parrocchie dei decanati di Bresso,
Cinisello, Desio, Seregno

Sistema
Informativo
Redaelli Alessandro

Medico

DPO
Gelforte Luca

TN

Chiara Biader

Direttore Generale

Competente
_ Boschiroli Gilberto

:

Coordinatore Cinisello

Referente esterno di struttura
Teoldi Debora

Coordinatore Bresso

Referente esterno di struttura
Casati Elena

Coordinatore Desio e Seregno

Referente esterno di struttura
Redaelli Alessandro

Coordinatore percorsi di
educazione e prevenzione alla

salute
Angioletti Chiara

L /

(_Coordinatore eta evolutiva- DSA

BES Neuropsicomotricita
Criscione Sara

Coordinatore Sanitario
Carzaniga Francesca

i( Coordinatore Consulenti Etici ]
[ Vitali Paola

]_

Area amministrativa
Stringa Daniela

Area accoglienza
Capitanio Ornella;
Cedroni Paola;
Rigamonti Elisabetta;
Paganin Flora;
Pessarelli Paola;
Angius Roberta
Donadoni Chiara

Area gestione informatica
Redaelli Alessandro

Area Comunicazione e
progettazione
Ferrari Valentina
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Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Edith Stein & stato nominato o in data 7
ottobre 2021 con decreto di nomina 03444 dall'Arcivescovo di Milano Mario Delpini. | membri
del Consiglio di Amministrazione possono essere riconfermati solo per due mandati
consecutivi. Gli organi cosi individuati restano in carica sino all'approvazione del bilancio
consuntivo relativo al quarto esercizio successivo alla loro elezione (dallo Statuto ETS art.8).
La scadenza dei consiglieri & pertanto prevista all'approvazione del bilancio del 2025.

Il revisore legale & stato eletto dallassemblea dei partecipanti nella prima assemblea
convocata dopo di nomina del C.d.A: 1 marzo 2022; segue le sue stesse scadenze.

L'RSPP - il medico competente, il DPO, il responsabile dei sistemi informatici della
Fondazione sono stati nominati dal C.d. A al primo C.d.A di insediamento dei membri del
consiglio. Seguono le stesse scadenze del Consiglio eletto.

La gestione delle Unita Operative raggiunge elevati livelli di autonomia operativa. All'interno
di ciascuna Unita operativa i coordinatori supervisionano e gestiscono le attivita territoriali in
accordo con la direzione generale e le aree amministrativa, accoglienza e comunicazione.

COORDINATORE / REFERENTE
ESTERNO DI STRUTTURA

CONSULENZA AREA
N ZS | CONSULENIA  CONSULENZA oo oo~ o CONSULENZA AREA AREA EDUCATIONE &
£D ETICA FAMILIARE = PEDAGOGICA LEGALE ASSISTENZA SANITARIA PREVENZIONE
PSICOTERAPIA SOCIALE ALLA SALUTE

Gli Stakeholders sono tutti i soggetti, individui od organizzazioni, attivamente coinvolti nella
Fondazione.

Quando determinano direttamente le scelte della Fondazione sono in grado di influenzarle,
collaborano o interagiscono in modo continuativo sono detti stakeholders forti, o direttamente
coinvolti.

Quando orientano le scelte e ne sono influenzati, interagiscono episodicamente o sono
potenzialmente in grado di interagire (intenzionalmente o no), sono invece stakeholders
deboli, o indirettamente coinvolti
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STAKEHOLDER - REGIONE LOMBARDIA: direzione

DIRETTAMENTE COINVOLTI generale welfare

- ATS CITTA’ METROPOLITANA-
ATS

BRIANZA: direzione sociosanitaria

- SOCI PARTECIPANTI:
parrocchie/oratori

- ISTITUZIONI SCOLASTICHE:
scuole paritarie e pubbliche di
ogni ordine e grado dei
territori che afferiscono ai
quattro consultori

- ENTI PUBBLICI:

Ambiti (nord Milano-
Brianza) Comuni: Desio,
Cinisello; Bresso; Seregno

- COOPERATIVEE
ASSOCIAZIONI DEI
TERRITORI DI RIFERIMENTO

- AZIENDE Pubbliche e Private

STAKEHOLDER - UTENTI: Coppie, Famiglie,

INDIRETTAMENTE COINVOLTI Giovani, Minori, persone
singole

- OPERATORI della Fondazione

- VOLONTARI della fondazione

Collaboratori a prestazione professionale 40 psicologhe/i

1 assistente sociale

1 assistente sociale con funzione di coordinatore di Unita di Offerta 3 ostetriche

3 ginecologheli

3 pedagogiste

1 pedagogista con funzione di coordinatore di Unita di Offerta e responsabile informatico
dell'ente 4 consulenti legali

3 neuropsicomotricisti/e

1 assistente sanitaria

1 insegnante metodi naturali 4 logopediste

1 neuropsichiatra

1 consulente familiare con funzione di coordinatore di Unita di Offerta 1 educatore
professionale

1 nutrizionista
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Dipendenti assunti con contratto UNEBA di cui:

7 segretarie front-office;

1 segretaria amministrativa

1 direttore Volontari

4 con funzioni di segreteria

17 con funzione di sostegno e consulenza per persone in situazione di fragilita 7 con
funzione di consiglieri

1 con funzione di legale rappresentante della Fondazione

Per un totale di 111 persone

Lo schema retributivo segue la logica prestazionale derivata dalla normativa dei consultori
della Regione Lombardia (DGR. 6131/2017).

Per ogni prestazione effettivamente svolta, viene dato un compenso al professionista,
concordato con la sottoscrizione di un contratto che viene rinnovato annualmente.

Prestazioni ordinarie
€ 24,00 per le prestazioni ordinarie psico-socio-pedagogiche;
€ 46,00 per ogni relazione complessa inerente le seguenti tematiche:
1. Adozione nazionale/internazionale
Affido familiare
Tutela dei minorenni (Tribunale per i minorenni, Tribunale ordinario)
Interruzione volontaria della gravidanza da parte di adulti
Interruzione volontaria della gravidanza da parte di minorenni
Matrimoni tra minorenni
Nullita presso Tribunale ecclesiastico
- €42,00 per ogn[ incontro di gruppo con utenti
- € 40,00 per ogni visita domiciliare
- € 46,00 per attivita di rete fuori sede
- € 24,00 per attivita di rete in sede
- € 15,00 per ogni penale pagata dall'utente su prestazione non svolta

il S

Percorsi di educazione e prevenzione alla Salute:

- € 21,00 per ogni ora di prestazione svolta in coppia con altro operatore;

- € 35,00 per ogni ora di prestazione svolta singolarmente;
€ 20,00 per ogni incontro di presentazione/restituzione con insegnanti/genitori
€ 30,00 per riunione di équipe di progettazione (due ore mensili)

Prestazioni specialistiche
- € 25 per prestazione riabilitativa logopedica, neuropsicomotoria, di valutazione DSA e
BES
- € 50 per valutazione neuropsichiatrica
- € 50/h per prestazioni ginecologiche

Le funzioni di coordinamento delle Unita operative vengono retribuite attraverso una cifra
forfettaria annua
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Funzioni di coordinamento
- €7.500 annue per il coordinamento delle Unita d'offerta consultoriali
- € 5.000 annue per il coordinamento di servizi

Revisore legale
- €3172

Il Consiglio di Amministrazione e la legale rappresentanza prevedono cariche gratuite.
Rapporto tra retribuzione annua lorda massima e minima riferita ai dipendenti

Il dipendente con la retribuzione massima & il Direttore generale della Fondazione che ha una
retribuzione mensile lorda di €2.260,67 per un totale di 38 ore settimanali (livello | contratto
UNEBA) Il dipendente con la retribuzione minima & la segretaria front office che ha una
retribuzione mensile lorda di € 1.346,71 per 38 ore settimanali. (livello IV contratto UNEBA) Il
rapporto tra le due retribuzioni € il 59,57%

Per affrontare il futuro i nostri consultori devono rendersi flessibili e disponibili al cambiamento,
andando incontro ai nuovi bisogni in una prospettiva di co-costruzione progettuale con la rete
dei servizi e di condivisione di spazi e luoghi con le persone, mantenendo una visione di
cambiamento rivolta al futuro in una prospettiva che sappia guardare ‘oltre’ il bisogno
emergente e l'urgenza.

Il consultorio si afferma come un presidio territoriale di comunita; nella visione di un mondo
‘globale’, dove anche i posti piti lontani sono facilmente raggiungibili, la pandemia ha riportato
il nostro sguardo alla ricerca di un livello ‘locale’, di una dimensione comunitaria, di
condivisione e incontro, per ricreare quelle relazioni che in questo momento & necessario
ricostituire.

Parlare di Prossimita e Capillarita significa riconquistare la dimensione di una societa che si
aiuta e risponde ai bisogni dei suoi membri: uno spazio dove trovano posto i consultori, in una
dimensione  di servizio capillare, a contatto diretto con le persone che vivono il territorio.
Dalla sinergia determinata dalla comunita di persone e dalla rete di servizi, & possibile ripartire
ricostruendo quei tessuti relazionali che la pandemia ha spezzato.

La fondazione dovra essere capace di intessere la rete con i servizi territoriali perché solo
condividendo risorse e possibile vivere in una dimensione comunitaria e di prossimita. Il
bisogno di rete tra i servizi territoriali emerge fortemente dopo questi anni di pandemia dove i
bisogni delle famiglie sono diventati pit complessi.

Sempre piu importante oggi & una presenza radicata sul territorio in cui 'organizzazione si
trova a vivere e operare. Una conoscenza profonda delle realta locali permette di scoprire e
diventare consapevoli delle risorse e delle criticita che il territorio presenta. E fondamentale
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quindi sviluppare una collaborazione con gli altri enti presenti per rispondere in maniera
puntuale ai bisogni che le persone manifestano.

I servizio si pone quindi l'obiettivo di diventare sul territorio un punto di riferimento per tutti i
cittadini e promotore del benessere psico-fisico di tutti coloro che vi accedono.

Il contesto in cui viviamo € in continuo mutamento proponendo sviluppi e cambiamenti per
diventare protagonisti attivi nella crescita del nostro Ente. Questo diventa fondamentale per
tutte le organizzazioni e per tutti i professionisti che svolgono un “lavoro” di cura nei confronti
delle persone. Crescere, aggiungendo competenze, diventa necessario per poter rispondere
in modo puntuale alle richieste di aiuto che arrivano da chi sta vivendo un momento di fatica
e di disagio. E quindi importante un percorso sinergico tra singoli operatori e organizzazione
in cui & fondamentale uno spazio e un tempo (equipe, supervisioni e formazioni) di
condivisione e supporto reciproco per acquisire una maggior consapevolezza del nostro
operato verso chi si rivolge ai nostri consultori.

Progettare significa, per una organizzazione, darsi la possibilita di poter investire sul tempo
futuro, sulle persone che vi abitano e sul territorio che I'accoglie. Fondamentale diventa quindi
progettare insieme cercando di far forza sulle risorse presenti e al tempo stesso riflettere sulle
criticita al fine di diventarne pil consapevoli e propositivi in termini di intervento.

Progettare un intervento efficace significa riuscire a guardare oltre al quotidiano senza
perderlo di vista e spingersi in avanti per costruire un domani nuove opportunita di crescita.

- Fornire alle famiglie gli strumenti necessari per affrontare i cambiamenti nelle
transizioni del ciclo di vita attraverso percorsi di presa in carico psicologici,
pedagogici, educativi

- Fornire informazioni al fine di favorire scelte consapevoli sulla maternita e paternita
responsabile promuovendo i consultori come luoghi per conoscere il proprio corpo,
per vivere la sessualita e la genitorialita in modo consapevole

- Orientare le famiglie verso i servizi territoriali attraverso servizi di accoglienza e punti
informativi

- Creare reti di sostegno a favore di relazioni e reti familiari stimolando un rapporto tra
gli utenti e favorendo uno scambio di esperienze attraverso attivita di gruppo

- Proporre attivita di educazione e prevenzione alla salute attraverso corsi nelle scuole
e nei luoghi educativi

- Sostenere la salute della donna attraverso attivita di prevenzione sanitaria

- Partecipare e co-progettare con le reti pubbliche e private del terzo settore attivita
che favoriscano il sostegno, 'accompagnamento e l'orientamento delle famiglie

- Accogliere i disagi manifestati dall'individuo, dalle coppie e dalla famiglia attraverso
percorsi di sostegno e accompagnamento
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Chi: Ginecologo, Ostetrica, Consulente Metodi Naturali

- Visite Ginecologiche e Ostetriche

- Pap Test

- Ecografie Ginecologiche

- Ecografie Ostetriche Primo Trimestre

- Percorso Pre Parto e Visite Post Parto

- Massaggio Neonatale e Spazio Pesate

- Gruppi Per Neomamme e Sostegno in Allattamento
- Gruppi Menopausa

- Consulenza e Sessuologia Clinica

- Consulenza sulla Fertilita

ASSISTENTE SOCIALE
- accoglienza, valutazione delle richieste
- presentazione dell'organizzazione del consultorio e del suo funzionamento
- sostegno sociale finalizzato alla realizzazione di percorsi di inserimento sociale e di
raccordo con enti e servizi del territorio
PSICOLOGO E PSICOTERAPEUTA
- valutazione e definizione delle richieste e dei bisogni espressi e inespressi, con la
definizione di un eventuale progetto di presa in carico o di accompagnamento presso
altri servizi
- valutazioni psicodiagnostiche, effettuate se necessario anche mediante la
somministrazione di test
- sostegno psicologico individuale, di coppia o familiare, per il superamento di situazioni
di disagio
- psicoterapia individuale, di coppia o familiare, finalizzata all'analisi dei fattori scatenanti
situazioni di disagio
PEDAGOGISTA
- Sostegno pedagogico e genitoriale finalizzato al recupero e al rinforzo delle risorse
educative per il superamento di situazioni di disagio nella relazione genitoreffiglio
- CONSULENTE FAMILIARE
- sostegno nella gestione del conflitto di coppia e familiare
CONSULENTE LEGALE
- consulenza sulla normativa in tema di diritto di famiglia, in particolare sulle norme che
riguardano la separazione, il divorzio, la nullita del matrimonio, I'affido condiviso, gl
accordi inerenti la separazione
CONSULENTE ETICO
- Consulenza ed accompagnamento nelle scelte inerenti problematiche valoriali, etiche
e morali
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MEDIATORE FAMILIARE

Percorso guidato, finalizzato alla ricerca di accordi per affrontare gli aspetti connessi
alla separazione o al divorzio riguardanti le relazioni/funzioni educative, le soluzioni
comuni e reciprocamente accettabili in un clima di rispetto, dignita ed equita.

1=

Operatori di area psicologica, sociale e sanitaria, a seconda della problematica affrontata,
organizzano incontri di gruppo rivolti ad adulti, adolescenti, coppie, bambini e genitori.
Le tematiche affrontate sono diverse:

educazione sessuale
infanzia/adolescenza

convivenza con soggetti anziani o disabili
menopausa

gravidanza

sostegno alla genitorialita

rapporto genitoriffigli

Alcuni esempi di gruppi esistenti:

s$AG6I0

GESTIRE
L' ANSIA

Presso le scuole dell'infanzia, primarie, secondarie di primo e secondo grado e presso gli
oratori e le parrocchie vengono offerti i seguenti servizi;

Progetti psicopedagogici personalizzati di promozione del benessere psicologico e
relazionale

Educazione emotiva

Educazione all'affettivita e sessualita

Sostegno nella relazione e nella comunicazione

Percorsi di accompagnamento e sostegno alla genitorialita
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Anno 2022
N utenti complessivi 11.963
N prestazioni psicosociali 9052
N prestazioni sanitarie 3789
N allievi raggiunti nelle scuole 7830
N incontri di gruppo 198

Il numero degli utenti complessivi si & stabilizzato, a fronte perd, di una distribuzione di attivita
e prestazioni che in questi anni si & modificata soprattutto per le esigenze territoriali riscontrate
che subiscono ancora gli effetti post-pandemici.

Le richieste delle scuole per percorsi educativi focalizzati sulle relazioni, le numerosissime
richieste di adolescenti e giovani di sostegno psicologico e le esigenze emerse di sostegno
alla genitorialita, hanno richiesto un ulteriore investimento sui percorsi di educazione e
prevenzione alla salute finalizzati alla rielaborazione dei vissuti emotivi e alla ri-connessione
di quelle reti relazionali significative che durante la pandemia si sono indebolite.

La partecipazione a progetti e bandi in rete con i diversi territori, hanno permesso di coprire le
numerose richieste di sostegno psicologico che il budget contrattualizzato con la Regione
Lombardia non riusciva a coprire.

e Adolescenti emozioni e relazioni: campus sulle emozioni finanziato dall'lC Casiraghi
di Cinisello Balsamo e finalizzato alla espressione ed elaborazione degli aspetti
emotivi

e SOS che ansial: corso di formazione per insegnanti in collaborazione con I'lC
Casiraghi

e Progetto centro per la famiglia ATS Brianza: progetto finanziato da Regione
Lombardia in collaborazione con i territori di Desio, Seregno, Carate con percorsi di
presa in carico adolescenti

e Progetto centro per la famiglia ATS Milano: progetto finanziato da Regione
Lombardia in collaborazione con ASST nordmilano finalizzato al sostegno alla
genitorialita e a percorsi educativi con preadolescenti e adolescenti

e Progetto like: in collaborazione con ATS Brianza su percorsi in ambito scolastico
collegati al programma delle Life skill training, per insegnanti e genitori

e Progetto Navigazioni: finanziato dalla Fondazione Con i Bambini, in collaborazione
con la cooperativa Azimut e I'Azienda consortile di Cinisello finalizzato alla presa in
carico di adolescenti con messa alla prova

e Progetto Superkali: progetto finanziato dalla Fondazione con i Bambini sul
riconoscimento/ elaborazione delle emozioni nei bambini dell’'eta prescolare
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e Sista bene in Crocetta : progetto di sostegno psicologico in rete con le cooperative e
le associazioni del territorio di Cinisello Balsamo

e Social market 2.0: progetto finanziato da Fondazione Cariplo-nord milano per il
sostegno alle fragilita economiche ed educative

- Peril benessere a scuola : convenzione finanziata dal Comune di Bovisio Masciago
per progetti in rete con gli istituti scolastici del territorio su tematiche relazionali

- Comune di Varedo: per progetti di educazione e prevenzione alla salute nelle scuole
e sportelli di ascolto per ragazzi/genitori e insegnanti

Popolazione potenzialmente interessata ai servizi e alle attivita offerte Territorio di Bresso,
Cusano e Cormano:

La popolazione di riferimento del Consultorio comprende i comuni di Bresso, Cusano e
Cormano e consta di circa 65.277 abitanti (dato a gennaio 2022 del sito dati.istat.it)

Bresso conta 26081 abitanti. Il 15,24% della popolazione & composta da under 18 (con 166
nuovi nati) e il 27,71 & over 65 (con 353 deceduti). | cittadini stranieri compongono il 14,38%
della popolazione, provenienti per la maggior parte da Romania, Egitto e PerU.

Cormano conta 20327 abitanti. Il 17,30% della popolazione & composta da under 18 (con
145 nuovi nati) e il 23,29 & over 65 (con 253 deceduti). | cittadini stranieri compongono il
12,41% della popolazione, provenienti per la maggior parte da Romania, Egitto e Albania.
Cusano Milanino conta 18869 abitanti. Il 14,55% della popolazione &€ composta da under 18
(con 133 nuovi nati) e il 29,06 & over 65 (con 294 deceduti). | cittadini stranieri compongono
il 8,03% della popolazione, provenienti per la maggior parte da Romania, Egitto e Ucraina.
Il territorio di riferimento vede la presenza di servizi pubblici (ASST Nord Milano — Azienda
Consortile Insieme per il Sociale) e del terzo settore (parrocchie del Decanato di Bresso,
Cormano e Cusano Milanino, associazioni del territorio)

PRESTAZIONI anno 2021 2022
TUTORH.\IG ’ 789 757
numero di utenti
PSICOSO.CIALI . 1872 1775
Numero di prestazioni
SANITARIE e 760 668
Numero di prestazioni
GRUPPI

2
Numero di gruppi attivati o B
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VISITE DOMICILIARI 25 17
PES Numero di utenti raggiunti nei corsi 1739 1946

L'anno 2022 ha visto una ripresa dell'attivita ordinaria del consultorio attestandosi, come
prestazioni, in linea con la media pre- pandemia. Si & confermato il trend delle precedenti
annualita post Covid, di un costante aumento delle richieste d'accesso al servizio che se da
un lato, & indice di riconoscimento della qualita dell'equipe e del lavoro consultoriale, dall'altro
evidenzia una aumentata percezione di malessere da parte della popolazione o una fatica nel
rivolgersi ad altri servizi sanitari territoriali.

La necessita di gestire un sempre maggior numero di richieste ha fatto si che i tempi di attesa
per le prestazioni si ampliassero notevolmente. Per cercare di ridurre le liste d’ attesa & stata
estesa l'offerta privatistica del consultorio in ambito psicosociale e sanitario.

In ambito sanitario c¢'é stato un avvicendamento, nel corso dell'anno, tra la dott.ssa Paladini e
il dott. Tampieri. E stato avviato 'ambulatorio ostetrico BRO a cura della dott.ssa Chioda ed &
stata introdotta una nuova ostetrica, dott.ssa Guidotti a supporto della ginecologia.

L'attivita dei gruppi legati all’area materno infantile si @ mantenuta prevalentemente online sia
per ragioni di sicurezza legate alla prevenzione del contagio sia per favorire la gestione
familiare dei partecipanti.

Nel corso dell'anno si & consolidata la collaborazione con la struttura del “Nuovo Cortile”, un
servizio comunale per famiglie, che ha visto le operatrici del consultorio organizzare degli
incontri formativi per i genitori del territorio.

In ambito psicosociale I'aumento delle richieste di presa in carico ha coinvolto in modo
particolare i nuclei familiari e i ragazzi che si sono dimostrati piu fragili e bisognosi di supporto
per far fronte a problematiche di tipo relazionale. Per affrontare queste richieste il consultorio
ha quindi deciso di ampliare il proprio servizio incrementando lo spazio di ascolto psicologico.
Il ritorno delle attivita in presenza & progressivamente aumentato e ormai le richieste da parte
di utenti di proseguire online sono legate esclusivamente a fatiche momentanee (difficolta
logistiche e di salute). Si & riscontrata la necessita importante di mantenere questa dimensione
per riuscire a garantire una continuita in alcune situazioni e in modo particolare per i percorsi
di gruppo dove ancora si verificano difficolta nella ripresa in presenza. Anche la richiesta delle
scuole di corsi di educazione e prevenzione alla salute sono aumentati e si sono concentrati
ancora una volta sulle dinamiche relazionali collegate alla rete e ai social, sulla gestione
dell'ansia e sulle problematiche relazionali. La richiesta di attivazione di sportelli di ascolto sia
per ragazzi che per insegnanti e genitori € aumentata.

L'impegno per il 2023 & quello di riuscire a mantenere e garantire interventi di prevenzione e
educazione all'interno delle strutture scolastiche per supportare i ragazzi, le famiglie e gli
insegnanti nella gestione delle relazioni e delle problematiche legate allambito
emotivo/affettivo. Si vuole inoltre, garantire uno spazio e una qualitd maggiore per le prese in
carico psicologico in modo da poter rispondere sempre piu alle richieste del territorio anche
attraverso collaborazioni e progetti con le realta del territorio.
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La dimensione e il radicamento sul territorio vuole essere sempre pill forte e per questo verra
ricercata maggiormente la collaborazione con i servizi e le realta del territorio attraverso azioni
concrete di conoscenza e scambio reciproco per garantire una risposta sempre piu integrata
ai bisogni emergenti. Anche la collaborazione con le parrocchie verra ricercata con maggior
determinazione nel nuovo anno, attraverso azioni concrete di informazione e promozione delle
nostre attivita, la partecipazione a riunioni nel decanato di Bresso, la disponibilita a offrire

interventi educativi e formativi presso gli oratori, la co-costruzione di sinergie per l'offerta di
aiuto alla popolazione.

Popolazione potenzialmente interessata ai servizi e alle attivita offerte

Territorio di Cinisello Balsamo:

La popolazione di Cinisello consta di circa 75.659 abitanti, di cui circa il 21,4% stranieri (per
la maggior parte rumeni, egiziani, peruviani ed ecuadoriani). L'indice di vecchiaia & aumentato
(da 132,2% anziani nel 2002 a 179,8% anziani ogni 100 giovani nel 2022). In diminuzione,
invece, la natalita (dal 9,7 x 1000 abitanti nei primi anni 2000 al 6,7 x 1000 abitanti nel 2021).
L'eta media dei cittadini & di 46 anni nel 2021 (42,3 anni nel 2002).

PRESTAZIONI 2021 2022
TUTORING numero di utenti
1876 1994

PSICOSOCIALI
Numero di prestazioni 3646 4332
SANITARIE
Numero di prestazioni 1656 1796
GRUPPI
Numero di gruppi attivati 86 39
VISITE DOMICILIARI 31 ke

. . g : 1955 1932
PES Numero di utenti raggiunti nei corsi

Con il ritorno alle attivita consultoriali ordinarie, e in presenza, e la possibilita di riprendere i
progetti nelle scuole di prevenzione e educazione con stabilita, si € confermato I'orientamento
dell'anno precedente che ha visto il numero delle visite domiciliari diminuire. Gli incontri di
gruppo, con la doppia modalitd — in presenza e da remoto- , hanno potuto far fronte alle
sempre presenti richieste di supporto a fragilita legate allansia e alla necessita di
accompagnamento delle donne nel periodo della gravidanza e post gravidanza. Inoltre, la fine
del lockdown e la possibilita di ricominciare i percorsi psicologici in presenza ha visto
aumentare notevolmente le richieste di presa in carico di persone per problematiche personali,
familiari e di coppia. Queste fragilita, esacerbate anche dalla pandemia, hanno coinvolto in
modo particolare i nuclei familiari e i ragazzi che si sono dimostrati piu fragili e bisognosi di
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supporto per far fronte a problematiche di tipo relazionale. Per dare risposta anche a questa
tipologia di richieste il consultorio ha deciso di confermare la propensione ad promuovere e
consolidare i gia attivi servizi di ascolto psicologico e pedagogico.

e Prosecuzione della partecipazione attiva e propositiva ai tavoli di lavoro organizzati
dal Comune di Cinisello Balsamo con il fine di individuare obiettivi condivisi a
supporto delle famiglie del territorio

e Partecipazione ai tavoli:

- poverta

- famiglia

- scuola

attivati dall’Ente pubblico con il terzo settore

e Partecipazione al progetto centri per la famiglia con i consultori pubblici e IPIS

e Allargamento dell'offerta dei progetti alle scuole secondarie di secondo grado
(adolescenti) — es. Liceo Casiraghi

e Rafforzamento del legame con il territorio con una presenza capillare e diffusa in tutti
gli istituti comprensivi del Comune

e Consolidamento della collaborazione con le attivita di Pastorale Giovanile degli
oratori, in particolare per quelle orientate al sostegno degli adolescenti (affettivita e
sessualita per gli adolescenti)

e Attivazione di una collaborazione con ATS Milano per la realizzazione di percorsi di
formazione rivolti agli insegnanti (LST 1 livello)

e Implementazione delle azioni riferite ai progetti “Centri Famiglia” con particolare
attenzione alla fascia adolescenti 15/17 anni

e Prosecuzione del progetto di Sportello di ascolto in ambito scolastico

Popolazione potenzialmente interessata ai servizi e alle attivita offerte Territorio di Desio,
Nova Milanese, Bovisio Masciago e Muggio:

La popolazione di Desio, Nova Milanese, Bovisio Masciago e Muggid consta di circa 105.007
abitanti (dato a gennaio 2022 del sito dati.istat.it) di cui 10.037 stranieri (per la maggior parte
rumeni, egiziani, ucraini, marocchini e albanesi).

L'indice di vecchiaia & aumentato (da 169,5% anziani nel 2018 a 187,6% ogni 100 giovani nel
2022). In diminuzione, invece, la natalita (dal 7,3 x 1000 abitanti nel 2018 al 6,8 x 1000 abitanti
nel 2021). L'eta media dei cittadini & passata da 45,2 del 2018 a 46,2 nel 2021 (cresciuta di 1
punto percentuale).

Si osserva anche grazie ai dati raccolti dalle prese in carico avvenute nel corso degli ultimi
anni e alla collaborazione con la rete dei servizi pubblici e le realta del terzo settore, che nei
territori in cui stiamo operando & avvenuto un peggioramento della situazione lavorativa ed
economica (probabilmente anche dovuta alla pandemia che ci ha colpito nel 2020 e che si &
prolungata negli anni successivi) dei nuclei familiari. A rendere ancora piti gravosa la
situazione delle famiglie c'& la necessita di doversi prendere cura di familiari non autosufficienti
(in particolare anziani e bambini).
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PRESTAZIONI anno 2021 2022
TUTORING numero di utenti 720 531
PSICOSOlCIALI . 710 980
Numero di prestazioni

SANITAR.IE . 849 516
Numero di prestazioni

GRUPPI . - 58 71
Numero di gruppi attivati

VISITE DOMICILIARI 29 15
PE.S Nu.mero di utenti raggiunti 1840 2003
nei1 corslt

Con il ritorno alle attivita consultoriali ordinarie e la possibilita di riprendere i progetti nelle
scuole di prevenzione e educazione in maniera stabile, si & confermato il trend dell’anno
precedente che ha visto il numero delle visite domiciliari diminuire. Si & verificato peroé un
nuovo aumento di incontri di gruppo in particolare nella modalita online per far fronte alle
richieste di supporto a tematiche legate all’ansia, e in presenza per accompagnare le donne
nel periodo della gravidanza. Inoltre, la fine del lockdown e la possibilita di ricominciare i
percorsi psicologici in presenza, ha visto aumentare notevolmente le richieste di presa in
carico di persone per problematiche personali, familiari e di coppia. Queste fragilita, dovute
anche alla pandemia, hanno coinvolto in modo particolare i nuclei familiari e i ragazzi che si
sono dimostrati pit fragili e bisognosi di supporto per far fronte a problematiche di tipo
relazionale. Per fronteggiare queste richieste il consultorio ha quindi deciso di ampliare |l
proprio servizio incrementando lo spazio di ascolto psicologico.

L'impegno per il 2023 & quello di riuscire a mantenere e garantire interventi di prevenzione e
educazione all'interno delle strutture scolastiche per supportare i ragazzi, le famiglie e gli
insegnanti nella gestione delle relazioni e delle problematiche legate all'ambito
emotivo/affettivo. Si vuole inoltre garantire uno spazio maggiore per le prese in carico
psicologico in modo da poter rispondere sempre piu alle richieste del territorio anche
attraverso collaborazioni e progetti con le realta del territorio.

La dimensione e il radicamento sul territorio vuole essere sempre pil forte e per questo la
collaborazione con le parrocchie verra ricercata con maggior determinazione nel nuovo anno
attraverso azioni concrete di informazione e promozione delle nostre attivita, la
partecipazione a riunioni nel decanato di Desio, la disponibilita a offrire interventi educativi e
formativi presso gli oratori, la co-costruzione di sinergie per l'offerta di aiuto alla popolazione,
la volonta di aprire riflessioni di carattere etico e spirituale grazie alla disponibilita del
consulente etico e delle coppie guida dei percorsi antropologici con le Parrocchie.
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Popolazione potenzialmente interessata ai servizi e alle attivita offerte

Territorio di Seregno, Carate Brianza e Seveso:

La popolazione di Seregno, Carate Brianza e Seveso comprensiva anche dei paesi limitrofi
consta di circa 190539 abitanti (dato a gennaio 2022 dal sito dati.istat.it) di cui 14123 stranieri
(per la maggior parte rumeni, pakistani, ucraini, albanesi e marocchini).

L'indice di vecchiaia & aumentato (da 169,5% anziani nel 2018 a 187,6% ogni 100 giovani nel
2022). In diminuzione, invece, la natalita (dal 7,3 x 1000 abitanti nel 2018 al 6,8 x 1000 abitanti
nel 2021). L'eta media dei cittadini & passata da 45,2 del 2018 a 46,2 nel 2021 (cresciuta di 1
punto percentuale).

Si osserva anche grazie ai dati raccolti dalle prese in carico avvenute nel corso degli ultimi
anni e alla collaborazione con la rete dei servizi pubblici e le realta del terzo settore, che nei
territori in cui stiamo operando & avvenuto un peggioramento della situazione lavorativa ed
economica (probabilmente anche dovuta alla pandemia che ci ha colpito nel 2020 e che si &
prolungata negli anni successivi) dei nuclei familiari. A rendere ancora pill gravosa la
situazione delle famiglie c'é la necessita di doversi prendere cura di familiari non autosufficienti
(in particolare anziani e bambini).

PRESTAZIONI anno 2021 2022
TUTORING numero di utenti 944 845
PSICOSQCIALI . 1754 1949
Numero di prestazioni

SANITAR.IE — 869 739
Numero di prestazioni

GRUPPI

Numero di gruppi attivati # 4
VISITE DOMICILIARI 47 21
zIJErZ;iNumero di utenti raggiunti nei 1751 1949

Con il ritorno alle attivita consultoriali ordinarie e la possibilita di riprendere i progetti nelle
scuole di prevenzione e educazione in maniera stabile si & confermato il trend dell'anno
precedente che ha visto il numero degli incontri di gruppo e delle visite domiciliari diminuire.
Inoltre, la fine del lockdown e la possibilita di ricominciare i percorsi psicologici in presenza
ha visto un aumento notevole delle richieste di presa in carico di persone per problematiche
personali, familiari e di coppia. Queste fragilita, dovute anche alla pandemia, hanno
coinvolto in modo particolare i nuclei familiari e i ragazzi che si sono dimostrati pit fragili e
bisognosi di supporto per far fronte a problematiche di tipo relazionale. Per fronteggiare
queste richieste il consultorio ha quindi deciso di ampliare il proprio servizio offrendo uno
spazio dedicato nella giornata del venerdi a utenti adolescenti e giovani.
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L'impegno per il 2023 & quello di riuscire a mantenere e garantire interventi di prevenzione e
educazione all'interno delle strutture scolastiche per supportare i ragazzi, le famiglie e gli
insegnanti nella gestione delle relazioni e delle problematiche legate all'ambito
emotivo/affettivo. Si vuole inoltre, sviluppare lo spazio del venerdi pomeriggio nel quale & stato
aperto lo “Spazio Adolescenti e Giovani” anche grazie a progetti con le realta del territorio
(vedi Progetto Centro Famiglia), in modo da poter rispondere in modo sempre piti tempestivo
alle loro richieste.

La dimensione e il radicamento sul territorio vuole essere sempre pitl forte e per questo la
collaborazione con le parrocchie verra mantenuta anche nel nuovo anno attraverso azioni
concrete di informazione e promozione delle nostre attivita, la partecipazione a riunioni del
decanato di Seregno-Seveso, la disponibilita a offrire interventi educativi e formativi presso gli
oratori, la co- costruzione di sinergie per l'offerta di aiuto alla popolazione, la volonta di aprire
riflessioni di carattere etico e spirituale grazie alla disponibilitd del consulente etico e delle
coppie guida dei percorsi antropologici con le Parrocchie.Verra attivato, dal mese di gennaio,
un momento di supervisione dedicato a tutti gli operatori che lo necessitano e che lavorano in
modo particolare con adolescenti e giovani per migliorare la qualita del servizio ed essere
sempre piu puntuali negli interventi

Gli obiettivi del 2022, erano tesi a ritornare ad un equilibrio organizzativo e gestionale pre-
pandemico. In particolare:

1. Se negli anni 2020 e 2021 lo sforzo di venire incontro alle emergenze ha determinato
una iperproduzione in relazione al budget a disposizione, nel 2022 si & riusciti a
mantenere il livello prestazionale in linea con la contrattualizzazione.

2. Le numerose richieste che in realta hanno continuato a pervenire ai nostri consultori,
sono state affrontate grazie ai numerosi progetti e bandi ai quali abbiamo partecipato
rinforzando la rete sui diversi territori sui quali hanno sede i consultori

3. Gli obiettivi relativi alla prevenzione, pur tenendo in considerazione le nuove richieste
derivate dai bisogni post- pandemici, sono stati sostanzialmente raggiunti ritornando
a stabilizzarsi sui livelli del 2019

4. | sostegni psicologici per le numerosissime richieste dei adolescenti ragazzi hanno
potuto essere esaudite grazie ai progetti a bando, all'attivazione di gruppi a loro
dedicati e ai numerosi sportelli di ascolto attivati grazie alle convenzioni con gli istituti
scolastici

5. Grazie ai progetti Centri per la Famiglia (bandi di regione Lombardia) sono stati
rinforzati i punti di informazione e orientamento presso le segreterie dei Consultori
pubblici e privati di Cinisello.

- L'impegno per il 2023 & quello di riuscire a mantenere e garantire interventi di
prevenzione e educazione all'interno delle strutture scolastiche per supportare i
ragazzi, le famiglie e gli insegnanti nella gestione delle relazioni e delle
problematiche legate allambito emotivo/affettivo, aumentando la collaborazione e la
sinergia con la rete delle associazioni e degli enti pubblici e privati dei territori di
appartenenza.
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- Le moltissime richieste di presa in carico da parte di adolescenti e giovani, dovranno
impegnare sempre di pit la Fondazione a trovare i fondi necessari per aprire
maggiormente gli spazi di accoglienza.

- Ulteriore azione di miglioramento verra orientata al processo di comunicazione e
informazione delle rete dei servizi per orientare sempre di pil i cittadini ed evitare
che non trovino, se non con difficolta, la risposta ai loro bisogni

- La collaborazione con le Parrocchie, fondatrici dei nostri Enti, va certamente
sostenuta attraverso la proposta di percorsi di formazione per educatori, allenatori e
genitori.

- E'in continua fase di evoluzione, I'utilizzo del nuovo software informatico per la
gestione degli appuntamenti, I'erogazione delle prestazioni fino ad arrivare alla
gestione elettronica del FASAS

Sono servizi sociosanitari a costi calmierati che si propongono di offrire una risposta di cura e
accoglienza complementare ai bisogni della famiglia e della persona, in sintonia con la mission
della Fondazione.

| DSA sono i Disturbi Specifici dellApprendimento: dislessia, disortografia, disgrafia e
discalculia. Il disturbo interessa uno specifico dominio di abilita (lettura, scrittura, calcolo)
lasciando intatto il funzionamento intellettivo generale.

Diagnosticare un DSA vuol dire "misurare" le abilitd di base di un bambino attraverso la
somministrazione di test standardizzati che valutano le abilita strumentali di base: lettura,
scrittura e calcolo. Alla fase valutativa pud seguire un trattamento riabilitativo specifico.
L'equipe multidisciplinare composta da neuropsichiatra, psicologi e logopedisti & autorizzata
al rilascio della certificazione DSA da ATS Milano ai sensi della legge 170/2010.

La neuropsicomotricita & rivolta a bambini con difficolta motorie, cognitive, affettivo-relazionali,
con disturbi del’apprendimento, dell'attenzione, del comportamento, dello schema corporeo,
del movimento.

Una prima fase valutativa & strutturata attraverso l'osservazione del gioco spontaneo. La
terapia si concentra sul gioco condiviso e sullapproccio corporeo, per favorire il processo
evolutivo attivando le potenzialita del bambino.

La logopedia ¢ la disciplina che si occupa della prevenzione e della cura delle patologie e dei
disturbi della voce, del linguaggio, della comunicazione, della deglutizione e dei disturbi
cognitivi connessi. Il logopedista utilizza una serie di tecniche che riabilitano gli aspetti
deficitari del linguaggio e intervengono sulle fragilita del bambino sia a livello linguistico sia a
livello comunicativo.

Il potenziamento cognitivo ha I'obiettivo di abilitare, sostenere e compensare le abilita carenti
emerse da una prima fase valutativa e pud riguardare le singole abilita scolastiche (letto-
scrittura, comprensione del testo, abilita di calcolo e problem solving) o singole abilita
strumentali (linguaggio, memoria di lavoro, abilita visuo-percettive, attenzione...).
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Il potenziamento cognitivo, attraverso il Metodo Feuerstein, invece interviene in modo
trasversale su tutte le abilita strumentali con conseguente ricaduta positiva sulle competenze
scolastiche.

Nel 2022, il ricavo delle attivita private & stato di €. 230.768,20 Con un incremento di €
22.2246,7 rispetto all'anno 2021 (€ 208.521,5. Le attivita private maggiormente richieste
sono legate sia al sostegno psicologico/psicoterapia che alla valutazione e trattamento dei
DSA , BES e riabilitazione neuropsicomotoria.

La sede di Cinisello Balsamo offre un ulteriore servizio, completamente gratuito, denominato
Spazio Adulti.

Nato nel 2006 per rispondere a tutti coloro che non potevano essere presi in carico dai
consultori, lo Spazio Adulti haimplementato negli anni il suo servizio grazie alla collaborazione
di consulenti volontari che hanno dato il loro tempo per sostenere e seguire le persone a loro
affidate. Le prestazioni di sostegno e accompagnamento che vengono offerte, si rivolgono a
tutti quegli utenti che, per diversi motivi, si collocano in quella "zona grigia" che difficilmente
riesce a trovare una collocazione

nei servizi istituzionali (anziani desiderosi di ascolto, persone con lievi disabilita).

Nel 2022 le persone accolte dai 16 volontari consulenti sono state 137 per un totale di 680
prestazioni

ANNO 2022

contributi pubblici

REGIONE LOMBARDIA € 786.631,56

COMUNE DI VAREDO €4.884,00

1IS GIULIO CASIRAGHI - CINISELLO € 2.000,00

COMUNE DI BOVISIO MASCIAGO € 1.500,00

COMUNE DI BRESSO € 760,00

Contributi privati 230.768,2(
PARROCCHIE €27.156,70

Alla data del 31-12-2022 la fondazione non ha contenziosi e controversie in corso
Il consiglio di amministrazione nell'anno 2022 si & riunito nelle seguenti date:

18 gennaio

29 marzo

3 maggio

21 giugno

6 settembre
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Edlith Stein

20 ottobre
15 novembre
20 dicembre

Principali questioni trattate:

Gestione e amministrazione economica e patrimoniale

Approfondimento relativo al cambio di sede del Consultorio di Cinisello

Proposta di integrazione del consultorio ‘il Caminetto’ della Fondazione Profumo di Betania

Nellanno 2022 la Fondazione ha adottato l'organo di controllo con le seguenti funzioni
trimestralmente verificate:

'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile attraverso:

la visione dei libri sociali (assemblea partecipanti e verbali del CdA) verificandone
I'adeguatezza rispetto allo Statuto e alle sue finalita

la conformita del bilancio previsionale e del bilancio al 31/12/2022

il controllo degli investimenti patrimoniali

il controllo del documento organizzativo organizzativo/gestionale e le sue revisioni (dgr
2569/2014)

la verifica del pagamento dei contributi e delllVA sui dipendenti e sui lavoratori
autonomi

la verifica dei libri IVA, del Giornale, dei Cespiti, degli inventari

la verifica dell'estratto conto bancario coincidente con i saldi contabili

la verifica delle casse contanti al giorno precedente il controllo

approvato in data 20 giugno 2023

Firma del legale rappreSentgnte
o | o



